Жилищно-коммунальное хозяйство

     Жилищно-коммунальное хозяйство – комплекс подотраслей, обеспечивающий функционирование инженерной инфраструктуры различных зданий населённого пункта, создающий удобства и комфортность проживания и нахождения в них граждан путём предоставления им широкого спектра жилищно-коммунальных услуг.

     Водоснабжение города осуществляется тремя водозаборами, водоотведение осуществляется на очистные сооружения канализации производительностью 17 тыс. куб. м. в сутки.

Протяжённость водопроводных сетей – 69 км, протяжённость канализационных сетей -64,4 км. Нормативный срок  эксплуатации основных магистральных и уличных сетей водопровода практически истёк и часть из них выведена из эксплуатации по причине коррозии стальных труб. 

Разработаны долгосрочные планы по улучшению качества предоставляемых услуг с применением энергосберегающих технологий и использованием новых материалов.

Динамика основных показателей

экономической деятельности МУП «Горводоканал»

                                                                                                                                   Таблица №19

	              Показатели
	 Единица

измерения
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.

	
	
	 отчет
	оценка
	прогноз
	прогноз
	прогноз

	Объём выполненных работ и услуг
	 млн. руб.
	  57,8
	  63,9
	  69,5
	  76,5
	  84,2

	
	в % к пред.

     году
	117,2
	110,6
	108,8
	110,1
	110,1

	Среднесписочная численность работников
	  человек
	  159
	  159
	  159
	  159
	  159

	Среднемесячная заработная плата 
	 тыс. руб.
	  10,3
	  11,5
	  12,5
	  13,6
	  14,8

	
	в % к пред.

     году
	115,4
	111,7
	108,7
	108,7
	108,8

	Объём инвестиций
	 млн. руб.
	    4,1
	    2,7
	    3,0
	    3,0
	    3,0

	
	в % к пред

     году
	151,9
	  65,0
	111,1
	100,0
	100,0


  -  Санитарная очистка города

   - Механизированная уборка города

  - Уборка придомовых территорий

  - Утилизация (захоронение) ТБО и КГО – виды услуг муниципального унитарного предприятия «Коммунальщик»

Основные показатели экономической деятельности

МУП «Коммунальщик»

                                                                                                                                 Таблица № 20

	             Показатели
	  Единица 

измерения
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.

	
	
	 отчет
	оценка
	прогноз
	прогноз
	прогноз

	Объём выполненных работ и услуг
	 млн. руб.
	   33,5
	  36,9
	  40,5
	  44,6
	  49,0

	 
	в % к пред.

     году
	 127,8
	110,1
	109,7
	110,1
	109,8

	Среднесписочная численность работников
	   человек
	     97
	    97
	     97
	     97
	     97

	Среднемесячная заработная 

плата
	  тыс. руб.
	   13,2
	  14,5
	  15,8
	  17,1
	   18,6

	
	в % к пред.

      году
	110,0
	110,0
	108,7
	108,7
	108,7

	Объём инвестиций
	   млн. руб.
	     -
	     -
	    -
	    -
	    -


    Конституция Российской Федерации закрепляет право каждого гражданина иметь имущество в собственности, владеть и распоряжаться им как единолично, так и совместно с другими лицами. Указанное конституционное положение отражено в жилищном законодательстве: собственники жилых и нежилых помещений в многоквартирном доме по своему усмотрению и в своих интересах осуществляют управление многоквартирным жилым домом при минимальном вмешательстве органов власти.

     ЖК РФ предлагает три способа управления многоквартирным домом:

     - непосредственное управление собственниками помещений в многоквартирном доме;

     - управление товариществом собственников жилья либо жилищным кооперативом или иным специализированным потребительским кооперативом;

     - управление управляющей организацией.

  Управляющие компании – коммунальные операторы:

ООО «Коммерческая эксплуатация»

                                                                                                                                    Таблица №21

	             Показатели
	 Единица

измерения
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.

	
	
	 отчет
	оценка
	прогноз
	прогноз
	прогноз

	Объём выполненных работ
	  млн. руб.
	 3,581
	 3,590
	 3,620
	 3,630
	   3,7

	Среднесписочная численность работников
	   человек
	    16
	    15
	    16
	    16
	   16

	Среднемесячная заработная 

плата
	  тыс. руб.
	   11,9
	   12,7
	   12,0
	   12,0
	 13,7

	Объём инвестиций
	  млн. руб.
	     -
	    -
	     -
	     -
	    -


ООО «Управляющая компания»

                                                                                                                                   Таблица №22

	             Показатели
	  Единица

измерения
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.

	
	
	 отчет
	оценка
	прогноз
	прогноз
	прогноз

	Объём выполненных работ и услуг
	 млн. руб.
	  11,1
	  15,0
	  18,0
	  21,6
	  26,0

	
	в % к пред

     году
	 
	135,0
	120,0
	120,0
	120,0

	Среднесписочная численность работников
	 человек
	    23
	    29
	    30
	   30
	    30

	Среднемесячная заработная плата
	 тыс. руб.
	   10,5
	   12,1
	   13,3
	   14,6
	  16,0

	Объём инвестиций
	 млн. руб.
	     -
	     -
	     -
	     -
	     -


ООО «Стройизоляция»
                                                                                                                                   Таблица №23
	              Показатели
	 Единица

измерения
	2009 г.

отчет
	2010 г.

оценка
	2011 г.

прогноз
	2012 г.

прогноз
	2013 г.

прогноз

	Объём выполненных работ и услуг
	 млн. руб.
	 22,6
	 24,5
	 26,9
	 29,6
	 32,6

	
	в % к пред

     году
	121,5
	108,4
	110,0
	110,0
	110,0

	Среднесписочная численность работников
	  человек
	  18
	  28
	  29
	  29
	  29

	Среднемесячная заработная плата
	тыс. руб.
	 12,8
	 12,1
	 13,3
	 14,6
	 16,1

	
	в % к пред

     году
	107,6
	 94,5
	110,0
	110,0
	110,0

	Объём инвестиций
	млн. руб.
	     -
	      -
	      -
	      -
	      -


Малое предпринимательство

      С каждым годом становится более весомым вклад малого и среднего предпринимательства в решении вопросов социально-экономического развития города Гагарин. Создание новых предприятий и новых рабочих мест малое предпринимательство обеспечивает частичное решение проблемы занятости населения, насыщение рынка товарами и услугами, снижает расходную часть бюджета, направляемую на социальную поддержку безработных граждан. Малое и среднее предпринимательство города Гагарин характеризуется следующим образом:

                                                                                                                Таблица №3

	
	 2009 г.
	 2010 г.
	2011 г.

	Количество предприятий                       (всего, ед.)
	    386
	    398
	   404

	в т. ч. по видам экономической деятельности
	
	
	

	обрабатывающее производство
	      53
	     57
	     58

	-производство пищевых продуктов, включая напитки
	        7
	       8
	       9

	-текстильное и швейное производство
	        5
	       5
	       5

	-обработка древесины, производство изделий из дерева
	      14
	     15
	     14

	-издательская и полиграфическая деятельность
	        3
	       3
	       3

	-производство резиновых и пластмассовых изделий
	        2   
	       2
	       2

	-металлургия и производство готовых металлических изделий
	        2
	       3
	       3

	-производство машин и оборудования
	        1
	       1
	       1

	-производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования
	        2
	       2
	       2

	-прочие производства
	      67
	     68
	     69

	строительство
	      17
	     18
	     17

	 розничная торговля
	    108
	   211
	   218

	Среднесписочная численность работников

(без внешних совместителей)                              (человек)      
	  3240
	 3120
	  3210

	в т. ч. по видам экономической деятельности
	   
	   
	 

	-обрабатывающее производство
	    860
	   780
	    810

	-строительство
	    680
	   570
	    590

	-розничная торговля 
	  1700
	 1750
	  1810

	Оборот малых предприятий                 (млн. руб.)
	  543,5
	 614,9
	  689,7

	в т. ч. по видам экономической деятельности
	
	
	

	-обрабатывающее производство
	  383,8
	 426,4
	  472,6

	-строительство
	  104,0
	 122,3
	  147,7

	-розничная торговля
	    55,7
	   66,2
	    69,4 


 Малый бизнес в России поставлен в трудные условия существования, сопряжённые с множеством проблем, которые заставляют малые фирмы действовать за рамками законодательства, либо ведут к разорению и банкротству.

     К главным проблемам российского малого бизнеса относятся, во- первых, трудности нормативно-правового характера, неэффективность налогового законодательства, слабая система государственной поддержки малых фирм, воздвигнутые административные барьеры и т. д., во-вторых, проблема финансово-кредитного обеспечения.

     Следует признать, что система государственной поддержки малых предприятий в российской экономике продумана явно недостаточно, и её эффективность оставляет желать лучшего. Большинство владельцев малых предприятий оценивают государственную поддержку мелкому производству на современном этапе как декларативную, не обеспеченную реальными обязательствами.

Но очевидно и бесспорно одно – будущее эффективной экономики за малыми и средними предприятиями.

     Решением Совета депутатов города Гагарин Смоленской области от 28 января 2010 года №10 утверждена программа «Развитие и поддержка малого предпринимательства в городе Гагарин на 2010 год». Основная цель настоящей программы – это создание условий для устойчивого развития предприятий малого и среднего предпринимательства на основе создания эффективных механизмов поддержки малого бизнеса, повышения эффективности деятельности всех субъектов малого и среднего предпринимательства, улучшения уровня жизни населения города Гагарин. В ходе реализации программы осуществляются следующие мероприятия:

   - разработаны и утверждены ставки налога на землю, учитывающие особенности функционирования предприятий малого и среднего предпринимательства;

   -по предложению Союза предпринимателей ряду предприятий и организаций малого бизнеса предоставлены льготы в виде уменьшения ставки земельного налога, зачисляемого в местный бюджет;

   - проводятся консультации по повышению уровня информированности и правовой грамотности субъектов малого предпринимательства;

   - разработано и реализуется положение о конкурсе «Лучший субъект малого и среднего предпринимательства»;

   - проводятся семинары, консультации с участием руководителей и специалистов государственных служб и ведомств;

   - осуществляются мероприятия по повышению информированности и правовой грамотности субъектов малого предпринимательства, обеспечивающих правильное определение стратегии развития бизнеса, повышения культуры деловых отношений;

   - осуществляется сбор и обработка нормативно-правовой, коммерческой информации, представляющая интерес для малого предпринимательства;

   - проводятся мероприятия по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров для малого и среднего предпринимательства;

    - проводятся научно-практические, информационные, просветительские и культурно-массовые мероприятия (конференции, совещания, деловые встречи);

    - систематически освещается работа субъектов малого и среднего предпринимательства в средствах массовой информации;

   - организована в России и за рубежом стажировки руководителей и специалистов, связанных с предпринимательской деятельностью;

   - Союз предпринимателей города Гагарин совместно с Администрацией города Гагарин участвуют в разработке и реализации планов и программ по развитию и поддержке малого предпринимательства  на территории города Гагарин, участвуют в разработке региональных программ и проектов развития малого предпринимательства.

Потребительский рынок

           Современный потребительский рынок товаров и услуг города Гагарин

 имеет устойчивое состояние и его можно охарактеризовать как стабильный, с соответствующим уровнем насыщенности товарами и услугами, достаточно развитой сетью предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, с  высокой предпринимательской активностью.

В настоящее время в городе функционируют:

- магазины – 127;

- торговые центры – 5;

- павильоны – 36;

- палатки, киоски – 34;

- аптеки и аптечные магазины – 7;

- аптечные киоски и пункты – 10;

- общедоступные столовые, закусочные – 9, в них посадочных мест - 244;

- столовые, находящиеся на балансе учебных заведений, организаций, промышленных предприятий – 16, в них посадочных мест – 1879;

- рестораны, кафе, бары – 9, в них посадочных мест – 406;

- розничные рынки – 1, торговых мест – 340 (имеется возможность расширения).

На 1 тыс. жителей города приходится 724,3 кв. м. торговых площадей без учета площадей торговых павильонов. Российский показатель обеспеченности торговыми площадями составляет 280 кв. м. на 1000 жителей. Увеличение торговых площадей продолжится и далее. В текущем году ведется строительство 4 магазинов.

              Число объектов бытового обслуживания населения, оказывающих услуги на территории города, всего:  88,

в том числе:

- по ремонту, окраске и пошиву обуви – 11;

- по ремонту и пошиву швейных, меховых и кожаных изделий, головных уборов и изделий текстильной галантереи, ремонту, пошиву и вязанию трикотажных изделий – 7;

- по ремонту и техническому обслуживанию радиоэлектронной аппаратуры, бытовых машин и приборов и изготовлению металлоизделий -7;

- по техническому обслуживанию и ремонту транспортных средств, машин и оборудования – 9;

- по изготовлению и ремонту мебели – 4;

- парикмахерских (салонов красоты) – 32;

- фотоателье, фото- и кинолабораторий – 5;

- ритуальные – 4.

       В результате выборочного обследования хозяйствующих субъектов потребительского рынка и услуг (официальные статистические данные по городу Гагарин отсутствуют) следует отметить значительное снижение основных показателей за счет снижения покупательной способности населения.

Показатели эффективности деятельности

потребительского рынка и услуг

                                                                                                                                 Таблица №4

	Показатели
	2009 год
	2010 год
	% к уровню

прошлого года

	Объём оборота розничной торговли   (млн. руб.)
	  1970,7
	  2040,7
	       103,5

	Объём оборота общественного питания (млн.р.)
	      96,6
	    103,3
	       106,9

	Объём платных услуг                           (млн. руб.)
	    301,5
	    320,1
	       106,1

	Объём бытовых услуг                          (млн. руб.)
	      35,7
	      36,5
	       102,2


Темпы роста оборота розничной торговли непродовольственными товарами к уровню 2009 года составили 100,2%, продовольственными товарами – 103,3%. Темпы роста оборота магазинов сетевых компаний («Копейка», «Магнит») - несколько выше.

Рост оборота общественного питания обусловлен за счет увеличения выпуска и реализации продукции собственного производства, а также расширения ассортимента блюд, закусок и напитков.

Темпы роста оборота розничной торговли и оборота общественного питания на среднесрочную перспективу составят 102,0 – 104,0%%.

Рост объёма платных услуг, в том числе и бытовых, обусловлен в основном за счет увеличения коммунальных, транспортных, услуг связи, медицинских, образовательных. В прогнозируемый период продолжится позитивная динамика развития рынка платных услуг населению, и среднегодовой темп роста составит 106,4%. 

 При этом учтены тенденции за ряд последних лет:

 - сохранение темпов инфляции на уровне показателей по Российской Федерации;

 - рост среднемесячной заработной платы;

 - рост денежных доходов населения;

 - отсутствие задолженности по выплате заработной платы. 

Финансы
                                                                                                                                 Таблица №7

	        Показатели
	   Ед. изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	 2013 г.

	Доходы
	 млн. руб.
	57041.6
	61909.4
	59754.5
	63880.3
	66787.2

	Налоговые доходы
	     - //-
	49206.0
	53675.9
	54854.5
	59080.3
	62037.2

	из них:
	
	
	
	
	
	

	НДФЛ
	    - // -
	
	
	
	
	

	земельный налог
	    - // -
	
	
	
	
	

	налог на имущество
	    - // -
	
	
	
	
	

	Неналоговые

доходы
	    - // -
	7835,6
	8233,6
	4900,0
	4800,0
	4750,0

	Прочие доходы
	    - // -
	22452,9
	40642,5
	
	
	

	Итого доходов
	    - // -
	79494,5
	102552,
	59754,5
	63880,3
	66787,2

	Расходы
	млн. руб.
	
	
	
	
	


Культура. Физическая культура. Спорт.

    Организацию досуга и обеспечение жителей услугами организаций культуры, обеспечение условий для развития физической культуры и массового спорта, организацию проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий, организацию и осуществление мероприятий по работе с молодёжью в городе Гагарине осуществляют специалист 1 категории по культуре и спорту Администрации города Гагарин и МУК Гагаринский ГДК.

Среднесписочная численность работников ГДК (чел.)

                                                                                                                                   Таблица №8

	         Наименование
	 2007г.
	 2008г.
	 2009г.
	 2010г.
	 2011г.
	 2012г.

	По культуре
	     10
	   11
	    10
	    10
	
	

	По спорту
	       1
	     2
	      2
	      2
	
	

	По молодёжи
	       1
	     1
	      1
	      1
	
	

	Итого:
	     12
	   14
	    13
	    13
	
	


Фонд заработной платы ГДК (тыс. руб.)

                                                                                                                                   Таблица №9

	            Наименование
	 2007г.
	 2008г.
	 2009г.
	 2010г.
	 2011
	 2012

	По культуре
	   476,4
	 867,19
	1032,71
	1063,97
	
	

	По спорту
	   55,62
	 172,13
	  181,15
	  155,43
	
	

	По молодёжи
	   55,62
	   79,92
	    80,50
	    90,09
	
	

	Итого:
	 587,64
	1119,24
	1294,36
	1309,49
	
	


      Специалисты МУК Гагаринский ГДК организуют и проводят  мероприятия по следующим направлениям:

- для детей, молодёжи, взрослых, инвалидов;

- общегородские мероприятия. 

МУК Гагаринский ГДК тесно сотрудничает со школами и детскими оздоровительными площадками.

Многие годы на базе городского Дома культуры работает клубное объединение «Корчагинец», живя насыщенными культурными и развлекательными городскими и выездными мероприятиями.

   Поддержка творческой молодёжи в муниципальном образовании город Гагарин осуществляется в рамках областного закона о государственной молодёжной политике в Смоленской области и в соответствии с региональной долгосрочной программой «Молодёжь Смоленщины» на 2009-2011 годы. На базе МУК Гагаринский ГДК уже пять лет работает общественная организация «Союз Гагаринской молодёжи». Творческая молодёжь города активно принимает участие в работе молодёжных лагерей, сборов и штабов. Осуществляет сотрудничество и с другими учреждениями для проведения совместных мероприятий, акций, фестивалей. Ведётся активная работа по привлечению талантливой молодёжи города к волонтёрской деятельности и участию в федеральных проектах. Определённая работа проводится по поддержке молодёжи с ограниченными возможностями. Не забыты и люди старшего возраста. Для них организовываются всевозможные вечера отдыха, тематические развлекательные мероприятия.

   Спортивный сектор МУК Гагаринский ГДК свою работу планирует исходя из запросов и потребностей населения города. Приоритетными задачами в работе спортивного сектора являются: развитие физической культуры, утверждение принципов здорового образа жизни, развитие юношеского спорта, привлечение к спортивным занятиям население города.

   В социальной политике одним из основных назначений местного самоуправления связано прежде всего и с культурой. 

В настоящее время МУК Гагаринский ГДК фактически выполняет функции отдела по культуре, спорту и молодёжной политике. По современным требованиям здание Дома культуры не соответствует нормам для проведения массовых мероприятий. Отсутствует фойе, центральный вход, имеется только один зал для проведения мероприятий. Для полноценной работы ГДК необходимо:

- увеличение штатной численности специалистов;

- расширение материальной базы;

- оборудование и звуковая аппаратура.

    Для развития учреждений культуры и искусства,  физической культуры и спорта, досуга городских жителей, а также работы с молодёжью, в самое ближайшее время, необходима разработка и принятие перспективных программ.

   Туризм в современном обществе играет всё более важную роль в силу своего непосредственного воздействия как на социальную, так и на экономическую сферы. Индустрия туризма как ни одна другая отрасль хозяйства заинтересована в сохранении природы культуры, облика исторических мест, памяти великих людей, благоприятной экологической ситуации.

Являясь важным средством физического и духовного оздоровления, воспитания, познания и повышения культурного уровня населения, туризм оказывает стимулирующее воздействие на многие секторы экономики.

Поэтому разработка или участие в региональной программе «Туризм» крайне важны и необходимы для города.

Обеспечение жильём малоимущих граждан, детей-сирот и детей, оставшихся  без попечения родителей, проживающих на территории города Гагарин.

       Предоставление жилья вне очереди регулируется ст.57 Жилищного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 21 декабря 1996 года №159-ФЗ, (в ред. от 7 августа 2000 года №122-ФЗ) «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», постановлением Правительства РФ от 20 августа 2003 года №512, Приказом Министерства регионального развития РФ от 25 февраля 2005 года №17.

    Обеспечение жилыми помещениями муниципального жилищного  фонда малоимущих граждан, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих на территории Гагаринского городского поселения Гагаринского района Смоленской области и нуждающихся в улучшении жилищных условий осуществляется следующим образом:

                                                                                                                             Таблица №10

	
	2009 год
	2010 год

	   Число семей, получившие жилые помещения и улучшившие жилищные условия
	       4
	       0

	   Дети-сироты
	       0
	       1

	   Итого:
	       4
	       1


  По состоянию 01.07.2010 года:

  - общее количество семей, состоящих на учете в качестве малоимущих – 23;

  - общее количество детей-сирот, имеющих на территории муниципального образования город Гагарин закреплённое право на внеочередное получение жилого помещения за счет средств субвенций областного бюджета, направленных на приобретение им жилых помещений – 30.

СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА НАСЕЛЕНИЯ
     На учете в секторе социальной защиты населения Гагаринского района состоят 21400 жителей города Гагарин, в том числе по основным категориям:

                                                                                                                                 Таблица №14
	№п/п
	                   Наименование категории граждан
	  По состоянию

на 01. 07. 2010 г.

	   1.
	Инвалиды и участники Великой Отечественной войны
	      96 чел.

	   2.
	Несовершеннолетние узники фашистских концлагерей
	    272 чел.

	   3.
	Семьи погибших (умерших) инвалидов ВОВ, участников ВОВ, военнослужащих
	    167 чел.

	   4.
	Участники боевых действий на территории других государств
	    226 чел.

	   5.
	Общее число инвалидов (за исключением инвалидов войны).

В том числе по группам:

Инвалиды 1-ой группы   

Инвалиды 2-ой группы   

Инвалиды 3-ей группы 

Дети инвалиды   
	  2326 чел.

    195 чел.

  1180 чел.

    871 чел.

      80 чел.

	   6.
	Ликвидаторы аварии на ЧАЭС

Переселенцы из зон загрязнения
	      42 чел.

    236 чел.

	   7.
	Ветераны труда
	  2838 чел.

	   8.
	Труженики тыла
	    768 чел.

	   9.
	Лица, пострадавшие от политических репрессий
	      59 чел.

	 10.
	Получатели детских пособий, всего
	  3172 чел.


     В секторе назначается и выплачивается более 30 видов различных пособий, компенсаций, субсидий, в том числе и такие денежные выплаты на детей как:

                                                                                                                                   Таблица №15
	№п/п 
	             Наименование пособий
	   Количество

	   1.
	Пособие многодетной семье
	     67 семей

	   2.
	Пособие одинокой матери
	   294 чел.

	   3.
	Пособие на рождение ребёнка
	   162 чел.

	   4. 
	Пособие по уходу за ребёнком до 1,5 лет
	     90 чел.

	   5.
	Ежемесячное пособие на ребёнка до 16 лет
	  2275 чел.

	   6.
	Пособие на ребёнка 1-го года жизни находящегося на искусственном или смешанном вскармливании
	   127 чел.

	   7.
	Другие выплаты
	   157 чел.


     На получение детских пособий на детей имеют право только малообеспеченные семьи с детьми. Более 30% семей с детьми в городе Гагарин являются малообеспеченными.

     Реализация мер социальной поддержки отдельных категорий граждан по оплате за жилищно-коммунальные услуги  выражается в выплате субсидий, денежного эквивалента федеральным категориям граждан и выплате ежемесячной денежной компенсации областным категориям граждан.

     Объёмы выплаты субсидий:

                                                                                                                                  Таблица №16
	№п/п
	     Наименование показателей
	  По состоянию на 

    01.07.02010 г.
	  По состоянию на

      01.07.2009 г.

	   1.
	Общее число получателей жилищных субсидий
	Январь    -358 чел.

Февраль  -369 чел.

Март        -359 чел.

Апрель    -353 чел.

Май         -339 чел.

Июнь      -320 чел.
	Январь    -317 чел.

Февраль  -352 чел.

Март       -352 чел.

Апрель   -334 чел.

Май        -327 чел.

Июнь     -310 чел.

	   2.
	Общая сумма начисленных субсидий гражданам
	Январь  -473,9 т. руб.

Февраль-520,8 т. руб

Март -    514,4 т. руб.

Апрель-   564,64 т. р.

Май -   220,64 т. руб.

Июнь -198,64 т. руб.

--------------------------

         2492,8 тыс. руб.
	Январь-275,1 т. руб

Февраль-   390,6 т.р

Март -  338,2 т. руб.

Апрель-  351,0 т. р.

Май -   177,7 т.руб.

Июнь -148,5 т. руб

-------------------------

     1681,1 тыс. руб.


     Сектором социальной защиты населения осуществляется ряд функций по оказанию различных видов материальной помощи и поддержки жителей города Гагарин:

                                                                                                                                 Таблица №17
	№п/п
	    Наименование категории
	  По состоянию на

     01.07.02010 г.
	  По состоянию на

     01.07.2009 г.

	    1.
	Количество лиц, получивших материальную помощь

Сумма выплаченных средств
	       18 чел.
        36,5 тыс. руб.
	       58 чел.

      88 тыс. руб.



	    2.
	Количество студентов и учащихся из малообеспеченных семей, получивших право на социальную стипендию
	        35 чел.
	       20 чел.

	    3.
	Количество детей из неблагополучных семей, получивших бесплатное оздоровление в лагерях и детских санаториях
	        122 ребёнка
	       76 детей


                                                                                                                                Таблица №18
	         Показатели        
	  Ед. изм.
	  2009 г.
	  2010 г.
	  2011 г.
	 2012г.
	2013 г.

	Численность пенсионеров

состоящих на учете (данные по району)
	Тыс. чел.
	  13,0
	   13,1
	  13,1
	  13,1
	 13,1


      Официальные показатели по численности пенсионеров, состоящих на учете в городе Гагарине отсутствуют.

Образование
     В 2009-2010 учебном году в городе Гагарин функционирует 5 общеобразовательных учреждений (средние школы №№1,2,3,4 и открытая общеобразовательная школа), 7 детских садов (6 муниципальных и один ведомственный «Петушок»), 3 учреждения дополнительного образования  (ЦДТ - центр детского творчества, СДЮСШОР - специализированная детская юношеская спортивная школа Олимпийского резерва, ДЮСШ – детская юношеская спортивная школа по плаванию).                                               На режиме детского сада находилось 1269 воспитанников, в школах обучалось 2558 человек: из низ 144 – в открытой школе, в учреждениях дополнительного образования занималось 2340 детей и подростков.

Таблица №12

	Показатели
	Ед.изм.
	2009г.
	2010г.
	2011г.
	2012г.
	2013г

	Дошкольные учреждения
	единиц
	       7
	       7
	       7
	       7
	       7

	Численность детей
	человек
	 1269
	 1289
	 1289
	 1389
	 1489

	Общеобразовательные учреждения
	единиц
	       5
	       5
	       5
	       5
	       5

	Численность учащихся
	человек
	 2558
	 2663
	 2637
	 2583
	 2600

	Учреждения дополнительного образования
	единиц
	       3
	       3
	       3
	       3
	       3

	Численность занимающихся
	человек
	 2340
	 2400
	 2400
	 2400
	 2400


Количество детей дошкольного возраста в городе увеличивается, увеличивается и количество детей в дошкольных учреждениях за счет открытия новых групп. В 2010 году дополнительная группа будет открыта на базе детского сада «Снежинка», в котором в настоящее время проводится ремонт. В дальнейшем планируется открыть дополнительно группы на базе детских садов «Звёздочка», им. Ю.А.Гагарина – по 2 группы, «Снежинка» - 4 группы, «Солнышко» и «Крепыш» - по одной. Но для открытия этих групп необходимы денежные средства на ремонт.

      Количество школьников в общеобразовательных учреждениях города увеличивается незначительно – за счет увеличения количества первоклассников. В школах города испытывается недостаток образовательных ресурсов, устарела материально-техническая база. Стареет учительский корпус. В школы города требуются учителя информатики (3человека), математики (2человека), технологии (1 человек). Выпускники школ не идут учиться на педагогические специальности, а если и учатся, то в школу  на работу не возвращаются, несмотря на меры социальной поддержки, оказываемой муниципальным районом. Причина – низкая заработная плата.

      Количество детей, которые занимаются в учреждениях дополнительного образования, напрямую зависит от количества работающих педагогов и их квалификации. Из-за низкой заработной платы, например, в Центре детского творчества списочная численность работников в 2009- 2010 годах составляла 15 человек и 41 совместитель (учителя школ района).

       Предложения по улучшению положения системы образования города:

   1. Достойная заработная плата педагогическим работникам.

   2. Обновление материально-технической и учебно-материальной базы учреждений образования.

Здравоохранение

      В целях обеспечения устойчивого социально-экономического развития страны, региона, муниципального образования, одним из приоритетов государственной политики должно являться сохранение и укрепление здоровья населения на основе формирования здорового образа жизни и повышения доступности и качества медицинской помощи. 

Эффективное функционирование системы здравоохранения определяется основными системообразующими факторами:

- совершенствованием организационной системы;

- развитием инфраструктуры и ресурсного обеспечения здравоохранения;

- наличием достаточного количества подготовленных медицинских кадров. 

                                                                                                                                Таблица №13

	  №

 п/п
	    Наименование показателей
	  ед.

 изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	   1.
	Число объектов, в том числе:

- больниц

- амбулаторий
	  ед.

  ед.
	       1

       1
	     1

     1
	     1

     1

	   2.
	Число больничных коек
	  ед.
	   263
	 259
	 259

	   3.
	Число врачей
	 чел.
	     94
	   99
	 100

	   4.
	Число среднего медперсонала
	 чел.
	   206
	 207
	 210

	   5.
	Обеспеченность врачами на 10

тыс. населения

- врачами общей практики

  (семейными врачами)
	 чел.
	  36,0

    2,6
	37,9

  3,2
	38,9

  4,0

	   6.
	Обеспеченность средним мед

персоналом на 10 тыс. населения
	 чел.
	  78,9
	79,4
	81,8

	   7.
	Обеспеченность больничными

Койками на 10 тыс. населения
	  шт.
	100,8
	 99,4
	100,9

	   8.
	Среднее число посещений в смену дневных стационаров
	 чел.
	 1341
	 1325
	1317

	   9.
	Ожидаемая продолжительность

Жизни при рождении  
	 лет
	    65
	  65,5
	    66

	 10.
	Ввод в действие основных 

фондов
	 млн.

 руб.
	   4,0
	    0,7
	   1,4

	 11.
	Источники финансирования:

-средства местного бюджета

-средства областного бюджета

-средства федерального бюджета

-средства внебюджетных фондов

-другие средства
	м.руб.

    //

    //

    //

    //

м.руб.
	149,0

  44,9

    -

    9,3

  93,4

  11,4
	  12,6

  40,3

     -

    9,9

  90,1

  12,3
	163,3

  43,5

    -

  10,2

  96,4

  13,2

	 12.
	Объём платных услуг населению
	т.руб.
	11388,5
	12299,
	13160,5


     В 2010 году число коек по дневному стационару увеличено на 4, а круглосуточных коек уменьшено на 8. В 2010 – 2011 годах количество коек не изменится. 

Центральной районной больницей ведётся ежедневный амбулаторный приём больных. По субботам работают взрослая и детская поликлиники. Неотложная помощь оказывается бесплатно круглосуточно бригадами СМП. Медицинская помощь оказывается бесплатно в рамках ТПГГ, а также оказываются платные услуги по тарифам, утверждёнными Главой Администрации муниципального образования «Гагаринский район».

Обеспеченность врачами на 10000 населения  в 2 раза меньше среднеобластного показателя и в 1,7 раза меньше чем в РФ. Обеспеченность средними медработниками в 1,5 раза ниже чем по области и по РФ. Укомплектованность врачами – 55%, медсёстрами – 70,5%.

Обеспеченность медицинским оборудованием улучшилось в результате реализации национального проекта «Здоровье».

Профилактические работы:

 - плановая вакцинация взрослого и детского населения в соответствии с национальным календарём профилактических прививок;

 - дополнительная иммунизация в рамках национального проекта «Здоровье»;

 -периодические медицинские осмотры декретированного контингента;

 - УМО детского населения в декретированные сроки;

 - дополнительная диспансеризация в рамках национального проекта «Здоровье»;

 - санитарно-просветительская работа.
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